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Bonjour à tous,

Le printemps est à notre porte et nous arrivons dans le temps des sucres. En es-
pérant que l’eau d’érable coule à flots cette année et que vous puissiez en profi- 
ter pour vous sucrer le bec dans une de nos bonnes cabanes à sucre de la région.

En février le conseil a adopté un nouveau projet de recyclage Terracycle. Ce nou- 
veau programme nous permettra de recycler les produits de soins personnels 
de toutes marques (tubes de pâte dentifrice, brosses à dents, contenants vides 
de soie dentaire, bouteille de rince-bouche, etc.), les emballages de café souples 
(de toutes marques), les gourdes GoGo Squeeze (toutes autres marques), les 
rasoirs Gilette (toutes autres marques, leur emballage et les lames de rasoir), les 
produits désodorisants et d’entretien ménager de toutes marques (emballages 
flexibles de lingettes nettoyantes, assainisseurs d’air, etc.). Des bacs de dépôt ont 
été mis à votre disposition à l’entrée du bureau municipal, accessible 24/7.

Chaque envoi chez Terracycle, nous permettra de gagner des points qui pour-
ront être échangés en dollars et redistribués à l’organisme.

La municipalité a informé Terracycle que l’organisme sans but lucratif choisi 
est l’organisme de participation des parents (OPP) de l’école Notre-Dame de 
Montjoie de Racine.

Pour plus d’informations au sujet des produits recyclés vous pouvez visiter 
notre site web à la section services aux citoyens/Urbanisme et environnement/Pro- 
grammes de recyclage.

Mario Côté
Maire de Racine

PROCHAINES SÉANCES PUBLIQUES DU CONSEIL MUNICIPAL

Lundi 1 mai 2023
Lundi 5 juin 2023
Lundi 3 juillet 2023

Les séances débutent à 19 h

Le tout se tient en présentiel avec public au centre communautaire, situé au 136 
route 222.

Les séances sont enregistrées et seront disponibles le jour suivant sur le site 
Web de la Municipalité. 

L’ordre du jour est diffusé le vendredi précédent la séance sur notre site Web 
ainsi que sur notre page Facebook

DÉCISIONS DU CONSEIL

Séance extraordinaire du conseil du 27 février 2023

La résolution de concordance et de courte échéance 
relativement à un emprunt par billets au montant de 1 
047 600 $ qui sera réalisé le 6 mars 2023 a été adoptée.

Pour plus d’informations visitez notre site à la sec- 
tion des séances du conseil.

Séance extraordinaire  du conseil du 23 mars 2023

L’octroi du contrat de construction de trottoirs a été 
attribué au plus bas soumissionnaire conforme, soit à 
Construction G3 Inc.

L’octroi du contrat - fournir et installer un système d’am-
plification de la voix lors des séances du conseil munici-
pal a été attribué à Thundra multimedia

Pour plus d’informations visitez notre site à la sec-
tion des séance du conseil.

Séance du conseil du 4 avril 2023

L’ordre du jour est adopté, ainsi que le procès-verbal de 
la séance ordinaire du 6 mars 2023 et celui de la séance 
extraordinaire du 23 mars 2023.

Les règlements suivants sont adoptés:

• Premier projet du règlement no 366-04-2023 vi- 
sant à modifier le règlement no 366-04-2023 visant 
à modifier le règlement de zonage numéro 123-12- 
2006 dans le but de modifier les dispositions admi- 
nistratives relatives aux infractions et pénalités ainsi 
que la grille des usages et des construction autori- 
sés par zone ;

• Règlement no 365-03-2023 modifiant le règlement 
no 361-12-2022;

L’avis de motion est donné pour le règlement suivant :

• Règlement no366-04-2023 Règlement numéro 
366-04-2023 visant à modifier le règlement de zo-
nage numéro 123-12-2006 dans le but de modi

• fier les dispositions administratives relatives aux in-
fractions et pénalités ainsi que la grille des usages 
et des construction autorisés par zone;

La Municipalité donne son appui à la Farandole de 
Racine et à la société duu patrimoine Racine-Bromp-
ton-Gore pour le dépôt et le traitement d’une aide fi-
nancière dans le cadre du Fonds de soutien aux projets 
structurants (FPS) de la MRC du Val-Saint-Francois.

Sera déposée une demande auprès du ministère des 
Transports du Québec (MTQ) afin de sécuriser l’inter- 
section de la routes 222 et du chemin du lac Miller.

Une entente de service pour les milieux humides a été 
accordé à l’entreprise Envirosol

Le contrat de la mise à jour de la carte interactive a été 
accordé à l’entreprise Évoé.

Pour plus d’informations visitez notre site à la sec-
tion des séance du conseil.
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AFFAIRES MUNICIPALES
Fermeture du bureau municipal - Jours fériés

Les services municipaux seront fermés le 22 mai 2023 pour la Journée nationale des Patriotes.

En cas d'urgence, contactez le 9-1-1.

En cas de problèmes liés aux infrastructures, vous pouvez contacter l'équipe de voirie de garde au 450 
532-2876 poste 104.

Abris d'auto temporaires

Nous vous rappelons que la première semaine de mai est 
la dernière occasion pour enlever votre abri temporaire.

Deuxième paiement de taxes le 15 mai 2023

Pour plus de détails, contactez-nous au 450 532-2876 
poste 100 ou par courriel à reception@racine.ca.

Veuillez prendre note que les intérêts s'appliquent dès le 
lendemain de la date fixée.

Ouverture de l'écocentre régional de Melbourne

L'écocentre régional sera ouvert du 26 avril au 25 no-
vembre 2023. Les heures d'ouverture sont les mercredis, 
jeudis et vendredis de 9 h à 17 h et le samedi de 9 h à 15 
h. 

Collecte des gros rebuts

Nous vous rappelons que la collecte des gros rebuts se 
fera le 30 mai prochain. Pour connaître la liste des items 
acceptés et refusés, rendez-vous sur notre site web.

ESPACE LOISIRS
À VENIR

• Activités Loisirs Valcout: Inscriptions par téléphone 
ou en personne à compter du 15 mars. Le service des 
loisirs sera exceptionnellement ouvert en soirée les 15 
mars, 19 avril et 3 mai de 16h30 à 19h. Pour plus d’in-
formations voir le site web de Valcourt 
section Loisirs

• Cours RCR (détails à venir)

• La Fête des voisins le samedi 3 juin 2023 
(détails à venir)

REMERCIEMENT D’IMPLICATION

La municipalité tiens exprimer sa profonde gratitude à la fa- 
mille Jalbert, et à Jasmin et Jean-François Desmarais pour tout 
le temps et l’énergie consacrés à l’entretien des pistes de ski de 
fond et à la patinoire.

Grâce à votre travail, la patinoire est devenue un lieu de rassem-
blement et de divertissement pour les habitants de notre village.

Votre contribution a permis à chacun de profiter des joies de l’hi- 
ver dans un environnement sécuritaire et agréable.

Une fois encore, merci infiniment pour votre engagement et 
votre contribution.

Le comité des loisirs est fier de vous présenter L’espace loisirs. Vous Le comité des loisirs est fier de vous présenter L’espace loisirs. Vous 
trouverez dans cette page mensuelle :trouverez dans cette page mensuelle :

• La reconnaissance de bénévole impliqué ;• La reconnaissance de bénévole impliqué ;

• Un calendrier des activités à venir ;• Un calendrier des activités à venir ;

• Le moyen de mise en place pour soutenir les activités ;• Le moyen de mise en place pour soutenir les activités ;

• Un aperçu détaillé d’une activité à venir ;• Un aperçu détaillé d’une activité à venir ;

Le comité loisirs a pour but d’aider et de soutenir les personnes qui Le comité loisirs a pour but d’aider et de soutenir les personnes qui 
souhaitent organiser des événements récréatifs ou de loisirs. En tant souhaitent organiser des événements récréatifs ou de loisirs. En tant 
que facilitateur, le conseil peut fournir des conseils et des ressources que facilitateur, le conseil peut fournir des conseils et des ressources 
pour aider les organisateurs à planifier et à exécuter leur événement pour aider les organisateurs à planifier et à exécuter leur événement 
avec succès. Cela peut inclure la réservation de locaux, la fourniture avec succès. Cela peut inclure la réservation de locaux, la fourniture 
de matériel, l’aide à la promotion de l’événement.de matériel, l’aide à la promotion de l’événement.

Le comité loisirs peut également aider à créer des partenariats entre Le comité loisirs peut également aider à créer des partenariats entre 
les organisateurs d’événements et d’autres groupes ou organisations les organisateurs d’événements et d’autres groupes ou organisations 
de la communauté, afin de maximiser les ressources et les possibilités de la communauté, afin de maximiser les ressources et les possibilités 
de promotion.de promotion.

  

Vous êtes passionné d’une activité et vous voudriez la partager à votre communauté ? Nous sommes là pour vous. Que 
ce soit une activité physique ou culturelle nous pouvons:

• Fournir l’infrastructure (salle, terrain , ...) ;

• Fournir de l’équipement ;

• Publiciser votre activité (Facebook, pamphlet biannuel, Racinoscope, site web de la municipalité;

• Fournir l’aide pour la gestion d’inscription et de paiement.

Pour plus d’informations vous pouvez contacter la municipalité par courriel à: reception@racine.ca ou par téléphone: 
450-532-2876

Cartes citoyennes

La belle température cogne bientôt à nos portes. Il ne 
faut donc pas attendre de faire la demande de votre carte 
citoyenne.

À partir du formulaire site notre site web à la section 
sevices au citoyens/administration/carte citoyenne, 
vous pourrez faire votre demande de renouvellement ou 
de nouvelle demande.

LE TERRAIN MULTI-FONCTIONNEL

PICKLEBALL

Vous voulez former une équipe ? Nous avons l’équipe-
ment à vous prêter.

2 ensembles disponibles.

Réserver votre espace en appelant à la municipalité

Un Panier Bio

Pour votre santé

Pour l'environnement

Pour l'économie locale

Pour plus de fraîcheur et de saveur!

Les inscriptions sont ouvertes   domainelescedres.ca  

120, chemin du Nord, Racine     514-710-2650

mailto:reception%40racine.ca?subject=Taxes
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Le Pickleball
ENVIRONNEMENT

Distribution d’arbres gratuits

Chaque année le ministère des Forêts, de la Faune et des Parcs du Québec, en collaboration 
avec l’Association forestière du sud du Québec, offre des arbres gratuitement aux écoles, aux 
municipalités et aux organismes qui font la demande pour leurs activités.

Les objectifs sont de sensibiliser la population à l’importance et au respect de l’arbre et des forêts, de permettre à 
la population d’acquérir des connaissances sur l’arbre et les soins nécessaires ainsi qu’à poser des gestes concrets 
de conservation et améliorer son environnement.

La Municipalité de Racine a le plaisir d’inviter ses citoyens à la distribution d’arbres gratuits le vendredi 19 mai 
2023 de 14 h à 18 h, dans le stationnement arrière du centre communautaire, situé au 136, route 222 à Racine. 
La distribution fonctionnera sur le principe du Premiers arrivés, premiers servis.

Une variété d’arbres des feuillus et de conifères seront mis à votre disposition. Le nombre est à confirmer. Nous 
vous invitons à participer en grand nombre !

Pour plus de détails sur l’événement, contactez-nous à urbanisme@racine.ca ou par téléphone au 450 532-2876 
poste 103.

Le sport de pickleball

Le pickleball est un sport de raquette qui combine des éléments du 
tennis, du padel, du badminton et du tennis de table. Il se joue avec 
une raquette et une balle perforée en plastique sur un terrain de 
badminton au-dessus d’un filet de type tennis. Le pickleball est ha-
bituellement joué en double mais aussi en simple pour ceux qui re-
cherchent un plus grand défi. C’est un sport toutes saisons qui peut 
être joué tant à l’intérieur qu’à l’extérieur.

Tous les âges et niveaux de jeu

La popularité du pickleball est en plein essor en Amérique du Nord 
et d’autres pays en raison d’un large éventail de facteurs. Le sport est 
très amusant à jouer pour tous les âges et niveaux de jeu, du débu- 
tant au champion. Les règles, les équipements et les dimensions du 
jeu créent un sport unique qui fournit des échanges (rallyes) longs 
et dynamiques durant tout le jeu. Dans le pickleball, le placement et 
les tactiques du jeu de la balle sont plus importants que la puissance 
et la vitesse. Ceux qui ont une bonne coordination œil-main et une 
bonne compréhension de la stratégie de ce sport peuvent concur- 
rencer efficacement des adversaires plus agiles et puissants.

Brève histoire du Pickleball

Le sport a été créé aux États-Unis en 1965 sur l’île de Bainbridge près 
de Seattle, Washington. Les créateurs de pickleball visaient à conce- 
voir un nouveau sport qui serait amusant, stimulant et que tout le 
monde pourrait jouer. Ils ont commencé à jouer avec des palettes de 
tennis de table et une balle en plastique.

Au début, ils ont placé le filet à la hauteur d’un filet de badminton et 
jouaient à la volée au-dessus du filet. Au fil du temps ils ont constaté 
que la balle rebondissait bien sur une surface de sol solide, de sorte 
que le filet a été abaissé et les règles ont évolué pour devenir le sport 
que nous connaissons aujourd’hui en tant que pickleball. La légende 
veut que Pickle (Cornichon) était le chien de la famille et qu’il ne ces- 
sait de courir derrière la balle. Les créateurs, en recherche d’un nom 
pour leur nouveau jeu, décidèrent de l’appeler Pickleball...

 

Les règles de base du Pickleball

Gagner un jeu

Le pickleball est joué sur 11 points. Le premier côté marquant 11 
points et menant par au moins 2 points marque la victoire. Si les 
deux côtés sont à égalité à 10 points, alors le jeu continue jusqu’à 
ce qu’un côté gagne par deux points. Les points sont marqués par 
l’équipe au service seulement et sont comptés lorsqu’il y a faute de 
l’adversaire (ne retourne pas la balle, frappe la balle hors des limites, 
etc.).

Le Service

La balle est servie dans un mouvement de bas en haut. Le bras doit 
être en mouvement dans un arc vers le haut et la tête de raquette 
doit être inférieure au poignet quand elle frappe la balle. La balle 
doit passer au-dessus du filet et atterrir dans le carré de service de 
l’adversaire situé en diagonale du serveur. Un serveur n’a droit qu’à 
un seul service (pas de doubles fautes comme dans le tennis). Le ser- 
veur continue de servir, alternant les carrés de service, jusqu’à ce que 
l’équipe au service perde un rallye.

Règles spéciales

Règle du double rebond : à la suite du service, chaque côté doit lais- 
ser la balle rebondir avant de pouvoir prendre la balle en volée (la 
balle est frappée avant qu’elle ne touche le sol).

En outre, l’équipe au service doit laisser rebondir la balle retournée 
avant de la renvoyer. Après ces deux restrictions (règle du double 
rebond), les volées sont autorisées sans restriction.

Les règlements officiels du pickleball sont disponibles sur le site 
https://www.pickleballfrance.org/.

La balle montrée sur la gauche est normalement utilisée pour le jeu 
intérieur et la balle sur la droite pour le jeu en plein air. La principale 
différence entre les balles est la taille des trous. Les trous sur la balle 
de plein air sont plus petits afin de minimiser l’effet du vent en rédui- 
sant la pénétration de l’air dans la balle durant son vol. Cependant, 
toutes les balles approuvées sont admises à la fois pour le jeu inté- 
rieur et extérieur.

  Soirée conférence 
 
PORTANT SUR  

L’AMÉNAGEMENT DE 
BANDES RIVERAINES 
 
Le jeudi 25 mai 19h 

À la salle communautaire de Racine  

Soirée gratuite 
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FADOQ

VIE CULTURELLE 

Avis de convocation Assemblée générale annuelle 2023 du Club FADOQ-Racine,  qui aura lieu : le 20 avril 
2023 

Lieu: Centre communautaire de Racine. Heure : 17h30 Repas froid: membre gratuit; 10$ non-membre. 
19h00 Réunion

Réservation au plus tard le 17 avril 2023:Guylaine Martin téléphone: 450-532-2362 ou par courriel : 
guylaine.martin320@gmail.com

La FADOQ de Racine vous invite aux activités suivantes pour avril :

• Assemblée générale annuelle le 20 avril : repas froid à 17h30 (gratuit pour les membres, 10$ pour les 
non-membres); réunion à 19h.

Réservation au plus tard le 17 avril auprès de Guylaine Martin, 450- 532-2362 ou guylaine.martin320@
gmail.com

• Danse FADOQ le 21 avril à 19h30; musique Estelle & Ray

• Dîner communautaire le 25 avril à 12h30

Serge Fontaine

Prés. FADOQ-Racine

PAS D’ENCAN SILENCIEUX CETTE ANNÉE

Dans le dernier RACINOSCOPE, nous vous avions annoncé qu’il y aurait un ENCAN SILENCIEUX encore cette année, au 
début de mai. Cette activité n’aura pas lieu, pour plusieurs raisons.

Disons d’abord que c’était un événement important. Non seulement il a contribué à investir quelque $40,000 dans 
l’entretien de l’église mais c’était un événement communautaire particulièrement apprécié. Une organisation du travail 
bien rodée, des citoyens qui partageaient un bon repas et qui avaient l’occasion d’échanger pendant quelques heures. 
C’était en plus une occasion unique de donner une deuxième vie à des objets qui avaient une bonne valeur et qui 
étaient encore en bon état. Une forme de recyclage dont tout le monde profitait. Un succès sur toute la ligne.

Auparavant, nous commencions à ramasser du matériel beaucoup plus tôt et la sacristie de l’église était pleine bien 
avant l’événement. Ce qui n’est pas le cas cette année. Et le délai de temps qui reste est bien trop court pour que nous 
puissions étaler une offre intéressante.

Même s’il n’y a pas d’encan cette année, cela ne veut pas dire qu’il n’y en aura plus. Pour la suite des choses, si vous 
avez des objets d’une certaine valeur dont vous n’avez plus besoin et dont vous voulez vous départir, appelez Renelle 
Jeanson au 532-2786. Elle vous indiquera la façon de procéder.
Nous vous remercions de votre collaboration.
Le comité responsable de l’encan : Micheline Jeanson, Renelle Jeanson et Gaston Michaud
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En mai, on participe tous au Défi Pissenlits 
2023

Devant l’engouement des résident.e.s de 
Racine pour le Défi Pissenlits en 2022, il a été 
décidé de répéter l’expérience en 2023 pour 
donner un coup de pouce aux précieuses 
abeilles et autres pollinisateurs dont le déclin 
est préoccupant.

C’est un défi environnemental très simple à 
relever et qui ne coûte rien! Et le jaune, c’est 
une si jolie couleur!

Les pissenlits sont l’une des rares sources accessibles de nourriture des insectes pollinisateurs. Durant le 
mois de mai, résistez à leur arrachage et à la tonte de votre gazon, et ce, jusqu’à l’apparition d’autres 
sources de nectar que sont les fleurs de pommiers, pommetiers et autres autres fruitiers.

Vous pouvez aussi faire une différence en évitant l’application de pesticides et en plantant des arbres 
(saule, érable, marronnier, acacia, tilleul, qui libèrent beaucoup de pollen et de nectar) et des fleurs qui 
attirent les pollinisateurs  (eupatoire, thym, romarin, lavande, glycine, bourrache, mauve, sauge).

Votre comité agricole vous remercie de poser ce petit geste qui fera une grande différence pour nos 
insectes pollinisateurs!

Sherbrooke, le 27 mars 2023 – C’est sous un tonnerre d’applaudissements que de jeunes artistes de la région ont 
démontré leurs multiples talents artistiques, lors de la finale régionale de Secondaire en spectacle Estrie,

vendredi soir dernier, au théâtre de l’école Montcalm de Sherbrooke. L’audience de 235 personnes, composée de 
parents, d’amis, de partenaires et d’autres acteurs du milieu culturel en Estrie, s’est laissé rapidement entraîner 
par l’énergie de l’équipe de jeunes animateurs, provenant de l’école secondaire Mitchell-Montcalm.

Zaya Turcotte , une jeune racinoise, s’était qualifiée à la finale de son école...et puis là elle s’est hissée parmis les-
trois premières places de cette finale régionale, ce qui lui donne droit de participer à la grande finale provinciale 
au début juin. Ce ne sera plus un concours, mais plutôt un spectacle regroupant les gagnants de chaque région!

Racine sera représenté!!

Elle prépare un spectacle au centre communautaire à la fin avril à

suivre!

 Les jeunes talents de la région ont brillé sous les projecteurs

50 ans au service de son village

C’est le 29 mars 1973, que Jean-Jacques Tétrault, alors âgé de 24 ans, débutait son métier en mécanique 
automobile à Racine. D’abord au garage de Pierre-Paul Lussier et 6 ans plus tard, soit le 5 février 1979, dans 
son propre garage, en plein cœur du village. Sa passion pour les voitures l’aura mené à travers les années, à se 
tourner vers la carrosserie, la peinture, le démarrage de voiture en panne en plus de la mécanique automobile 
générale.

Outre la passion pour son métier, c’est sa disponibilité, son honnêteté et sa sociabilité qui faisaient de lui la 
personne ressource de la région et qui lui a permis de perdurer dans le temps. Il tentait toujours de trouver une 
petite place à son horaire lors d’imprévus et répondre à des appels même à l’extérieur de ses heures de travail 
ou sur ses périodes de repas. Il n’y avait qu’un seul numéro pour le rejoindre, qu’il soit dans la maison ou le 
garage. Le service-client était important pour lui. Il savait exposer son point de vue sur les réparations à faire, 
tenter de trouver de bons prix et parfois, référer vers d’autres garages au besoin. Son commerce est devenu,
au fils des années, un lieu de rassemblement pour des personnes du village afin de venir jaser ou prendre un
« Pepsi ». Il savait respecter la clientèle, tout en mettant ses limites lorsque certaines personnes parlaient ou 
agissaient en dehors de ses valeurs. Son garage, sur la rue de la Rivière, considéré comme sa 2e maison, aura 
été un lieu connu et fréquenté par les gens de Racine et d’autres régions.

En mars 2023, il était important pour nous de lui rendre hommage et lui souhaiter toutes nos félicitations pour 
ses 50 ans de métier et de passion pour la mécanique automobile dans sa région. Bien que des problèmes
de santé aient devancé l’arrivée de la retraite et la fermeture du garage au public, pour nous, il aura atteint 
son objectif et nous sommes tellement fiers de lui. Son garage demeurera dans les prochaines années, un 
lieu important pour lui, rempli de souvenirs. Il pourra maintenant profiter du quotidien, un jour à la fois, sans 
horaire ni pression afin de prendre soin de lui avec ses proches.

Il est un mari, un papa, un beau-papa, un grand-papa et un arrière grand-papa extraordinaire, avec un cœur 
rempli d’amour pour ses proches. À nos yeux, nous allons toujours le considérer comme « le meilleur des 
mécaniciens ».

Félicitations pour ces 50 ans de métier! De sa famille qui l’aime très 
fort!
xxxx
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CONCOURS PÂQUES

À la suite de la pandémie la Coopérative de développement a été en dormance et voici que le 
printemps l’amène à un réveil communautaire.
La présente se veut une invitation à vous joindre à un groupe dynamique d’échanges réflexifs me-
nant à des actions/projets communautaires.
Comme vous pouvez le lire au bas, notre mission, but et vision visent à créer une table de concer-
tation et de partage axés sur un mieux-être collectif. 
Travaillons ensemble pour un développement durable.

Vous avez un intérêt collectif, vous avez le goût de vous impliquer dans l’évolution de notre com-
munauté racinoise, d’innover et de faire avancer des projets, vous avez des idées à partager, télé-
phonez au 450 532-8707, Lorraine Denis se fera un plaisir de vous accueillir. BIENVENUE!

LA COOPÉRATIVE DE SERVICE ET DÉVELOPPEMENT DE RACINE

MISSION :
 

Exercer un leadership dans le développement, économique, social, culturel, santé, environnement, loisirs et sports dans la 
communauté de Racine. 

BUT :

Contribuer au développement de la communauté pour améliorer la qualité de vie et l`égalité des
chances grâce à des actions collectives et créatrices de richesse, qui respectent la diversité de Racine et qui misent sur l`en-
gagement des citoyens et des partenaires.
Réunir tous les intervenants impliqués dans le développement, par le biais des organismes et autres.
Établir un processus de planification du développement local, qui débouche sur l`élaboration de projets structurants.
Préconiser et supporter le développement harmonieux dans les différents domaines.
 
VISION :

Promouvoir le développement local à travers des projets réalistes.
Agir comme supporteur et ressource pour les organismes.
Agir en synergie avec les différents intervenants, conseil municipal et autres, pour le cheminement et l`avancement des 
projets.
Définir les enjeux.
Favoriser et revaloriser l`implication des bénévoles au sein des différents organismes.

FÉLICITATIONS À NOS GAGNANTSFÉLICITATIONS À NOS GAGNANTS

MERCI À TOUS POUR LES BEAUX DESSINS
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L’AFEAS tente de remédier à l’une des causes 

importantes des inégalités entre les genres, 

soit la non reconnaissance du travail invisible.

À chaque année, le premier mardi d’avril, nous soulignons la journée du travail invisible.
Le travail domestique non rémunéré représente 
entre 26 % et 37 % du PIB canadien. 
Les femmes effectuent près du deux tiers du travail non-rénuméré.

Qu’est-ce que le Travail non-rénuméré ? :
Toutes les tâches domestiques, sociales, parentales et soignantes, n’ont ni reconnaissance, ni valeur monétaire.
Ok mais comment on calcule ça, la valeur monétaire du travail non rémunéré tantine? Glad you asked. 
On estime la valeur monétaire du travail domestique non rémunéré par le coût d’opportunité (perte de salaire) et le coût 
de remplacement (paiement de services).

Voici par le biais d’un exemple, comment évaluez le travail non-rémunéré ou invisible…
Un couple hétéro, appelons-les Jules et Julie, sont diplômés du même programme d’études et embauchés par le même 
employeur à leur sortie. Mêmes qualifications, même titre, même horaire, même salaire de départ, disons 40k. 
Après un an, Julie a un premier enfant. Pendant son congé de maternité, c’est elle qui s’occupe de l’organisation du 
ménage, de la cuisine, du lavage, des soins de l’enfant, de la planification des activités, des appels divers, des rendez-
vous médicaux, de la gestion des finances, etc. 

Pour pallier la perte de revenus de Julie, Jules en profite pour accumuler plus d’heures au travail. Jules est un bon 
chum et un bon père aussi, il supervise le bain le soir, il fait la vaisselle et s’occupe des réparations occasionnelles 
autour de la maison. C’est un «fair deal».
À la fin de son congé de maternité, Julie fait un retour progressif au travail, 4 jours semaine. Jules a été promu pendant ce 
temps, avec une belle augmentation de salaire. 
2e enfant, «rinse and repeat»
10 ans et deux enfants plus tard, Julie travaille 32 heures semaine, et comme c’est elle qui fait le moins d’argent, c’est elle 
qui sacrifie ses journées de congé, de maladie et sans solde quand il y a des imprévues, comme une pandémie. 

Jules a un poste plus important avec plus de responsabilités, c’est plus difficile de s’absenter du boulot, même pendant 
les vacances d’été. Quand même, c’est pas si pire, il travaille 40 heures semaine, il est là souvent. 
À ce point-ci de leur vie, Julie gagne 45 k par année et Jules 65 k par année. C’est normal, ils ont fait des choix différents, 
ensemble. 

Sauf que Julie accorde 10 heures par semaine aux tâches domestiques, tandis que Jules y consacre 2 heures. 
Julie et Jules travaillent donc tous les deux 42 heures par semaine, pour une différence de revenus de 20 k par année. 
Pour Julie, ce 20k par année, c’est le coût d’opportunité de son travail non rémunéré. 
Un jour, Julie décide de partir vivre seule en Finlande pour des raisons qu’on ignore (je ne voulais pas la faire mourir, mais 
dans cette histoire banale il n’y a pas de méchants). 

Pour conserver le rythme et la qualité de vie dont Jules et ses deux enfants ont bénéficiés jusqu’à présent, en partie 
grâce au labeur de Julie, Jules va devoir engager des professionnels pour l’aider. 
Il va payer pour un service ménager hebdomadaire, des repas préparés, un service de garde occasionnel, une couturière, 
des camps de jour l’été, un entrepreneur pour les travaux autour de la maison, etc. Ça va lui coûter 20 k par année. 

Pour Jules, ce 20 k par année, c’est le coût de remplacement du travail non rémunéré de Julie. 
Ça ne veut pas dire que Jules est un trou de cul qui exploitait délibérément Julie. Ça veut juste dire que Jules a pu 
bénéficier d’un système basé sur la non-rémunération du travail des femmes pour s’enrichir, alors que le même système 
appauvrissait Julie. 

Le succès et l’accumulation de ressources des hommes ont toujours été basés sur le travail non rémunéré des femmes. 
L’exploitation du travail domestique/affectif/soignant des femmes est la base de notre système socioéconomique.  
  (Sources en comm.)

Donc, le travail invisible est :

Un travail effectué sans rémunération ou de façon sous-rémunérée, notamment

	le travail effectué au sein de la famille qui peut comprendre les tâches domestiques 
et les soins aux personnes comme les courses, le ménage, la cuisine, les soins aux 
enfants, ainsi que tout le travail de planification qualifié de charge mentale ;

	travail effectué par les personnes proches aidantes qui peut comprendre des tâches 
domestiques et les soins, les services et le soutien psychologique à leurs proches (dont 
les enfants) malades ou âgés, en perte d’autonomie ou avec des besoins particuliers. 
Ce rôle de proche aidant.e comprend également tout le travail de planification, 
qualifié de charge mentale, ainsi que le travail qualifié de charge émotionnelle. 

	le travail effectué au sein de l’entreprise familiale (ferme, commerce, etc.) ou de 
l’entreprise du / de la conjoint.e (bureau professionnel de notaire, avocat, dentiste, etc.) ;

	le travail effectué comme bénévole pour diverses organisations et/ou institutions, qui assure des services 
essentiels à la population ;

	le travail effectué dans le cadre d’un stage non rémunéré.

Encore aujourd’hui, ce travail est majoritairement effectué par les femmes, ce qui les pénalise dans leur 
épanouissement personnel, professionnel, social et économique. Ceci augmente pour ces femmes le risque de se 
retrouver en situation de précarité et de vivre en situation de pauvreté tout au long de leur vie. Pris pour acquis et non 
reconnu, tant par les proches que la société et les institutions politiques, le travail invisible et sa répartition inégale 
entre les femmes et les hommes, découlent de normes sociales et culturelles d’une autre époque. Le fait pour les 
femmes de poursuivre des études et d’intégrer le marché du travail n’a que peu remis en cause le partage des tâches 
au sein des ménages et de la famille.

Pourtant, ce travail non rémunéré, dit « invisible », permet à de nombreuses organisations et institutions tout comme 
aux gouvernements québécois et canadien de poursuivre leur mission en minimisant leurs coûts. Que ce soit dans des 
organisations humanitaires, les soins aux proches malades ou en perte d’autonomie qui autrement seraient dispensés 
par l’État, l’aide aux devoirs qui déleste le système d’éducation, les sorties avec les résident.e.s d’un CHSLD, etc., le 
travail bénévole permet à de nombreuses organisations d’économiser beaucoup en salaires non versés. Ce travail 
a donc aussi une valeur qui devrait, comme les activités commerciales et institutionnelles, être incluse au Produit 
intérieur brut (PIB) du pays. En 1995, le Canada s’y est engagé lors de la Conférence internationale sur la situation de 
la femme, organisée à Beijing par l’Organisation des Nations Unies (ONU), mais n’a pas respecté son engagement 
depuis. Selon le dernier rapport d’Oxfam, le travail invisible des femmes équivaudrait à 10 800 milliards de dollars, soit 
3 fois la valeur du secteur des technologies.

Extrait du Manifeste adopté par les membres du comité inter-associations pour la valorisation du travail 
invisible. (site WEB de l’afeasprovincial)

Si vous désirez vous joindre à l’Afeas de Racine, n’hésitez pas…  communiquez avec :
Chantal Poulin, présidente de l’AFEAS de Racine, 450-532-2305
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Pour le Centre culturel Yvonne L. Bombardier

Conte et cosplay pour vos jeunes!

Amenez vos tout-petits à l’heure du conte en pyjama pour écouter l’histoire Petit lapin entend 
tout de travers le 14 avril prochain, à 18 h 30. Ils pourront également participer à un bricolage.

Pour les 8 à 12 ans, l’activité des Jeunes curieux explore le monde du cosplay. Les jeunes pour-
ront créer leur propre personnage le 28 avril à 18 h 30.

Activités gratuites

Réservez vos places au ccylb@fjab.qc.ca

Deux expositions prolongées!

Vous n’avez pas encore eu le temps de venir admirer le travail des artistes Kathryn Lipke et 
Margrethe Ulvik? Bonne nouvelle! Leurs expositions Waterways et Mouvements et dentelles 
sont prolongées jusqu’au 16 avril. C’est votre dernière chance de découvrir leurs œuvres!

Livres à grands caractères

Vous avez de la difficulté à lire vos livres préférés? Le catalogue de la Bibliothèque com-
porte 150 romans à grands caractères afin de faciliter la lisibilité. Passez faire un tour pour 
les emprunter!

Pour le Musée de l’ingéniosité J. Armand Bombardier

Montez à bord de notre nouvelle exposition!

Dès le 6 avril, le Musée vous invite à voyager dans l’univers de Train, 
transporteur de rêves, une exposition captivante sur le monde des trains 
miniatures réalisée par Pointe-à-Callière, Cité d’archéologie et d’histoire 
de Montréal.

Voyez le fameux petit train du magasin Dupuis & Frères, admirez la ma-
quette d’un réseau ferroviaire en action, découvrez les trains de jardins 
à vapeur vive, observez un réseau de train miniature pouvant être trans-
porté dans des valises et plus encore!

Savez-vous, il y a 116 ans, mois pour mois, le 26 mars 1907, nos pères entrent dans leur église toute 
neuve pour les fêtes de Pâques. Heureux de l’annoncer à son supérieur Mgr. Chalifoux, l’abbé E. Lemieuxi écrit le 
24 mars 1907 « Nous avons fait hier nos adieux à l’humble chapelle de Nazareth, pour entrer dimanche, le Saint Jour de 
Pâques, dans l’arche de Noé » (sic) 

 
Il reste certains travaux à terminer, mais enfin on a notre église à nous. On a relevé tout un défi, à peine 

plus d’une année pour faire sortir de terre cette magnifique église unique tout  en  pierres de champs. Véritable 
monument intact après plus de cent ans. On a raison d’être fier et de célébrer le résultat en ce jour de Pâques 
1907. On oublie le lot de problèmes hebdomadaires que posent pareil projet. On peut facilement les imaginer : 
la chaleur, le froid, la pluie, la neige, les retards, etc. Les travailleurs ne sont pas protégés comme aujourd’hui   et 
l’équipement n’était pas aussi performant.  À peu près tout se fait à « l’huile de bras ». Dans ses notes historiques 
de Racine et d’Ely, l’abbé Lemieux, responsable de l’ensemble du projet nous raconte quelques situations 
cocasses vécues au cours des travaux.  

  
Les travaux de construction ont commencé le 17 mai 1906 par le creusage jusqu’au le roc. (Il n’est pas 

loin, comme on peut le voir dans le sous-sol de l’église). Avec deux attelages et des pelle-à-cheval, l’opération 
dure huit jours, travail ardu; la pelle-à-cheval c’est une large pelle au bords relevés munie de deux bras de 
chaque côté qui permettent à l’opérateur de contrôler la profondeur pendant que les chevaux tirent. Il fallait 
être solide pour ce travail. Il nous raconte aussi les problèmes de Jos Lapré, important entrepreneur qui avait le 
contrat de sciage des colonnes nécessaires à la construction. Un été sec, le moulin manque d’eau et Jos a dû faire 
équarrir à la hache ces grosses poutres.  On ne les voit pas, elles sont à l’intérieur des colonnes rondes actuelles. 
Cependant ces grosses poutres équarries à la hache se voient bien au sous-sol. Le même Jos s’engage à fournir 
la pierre de granit qui forme le cordon autour de l’église, Il croit qu’il  y en a en abondance pas loin. C’est de 
peine et misère qu’il a dû en trouver ailleurs; on attendait après lui pour continuer les travaux. L’abbé Lemieux l’a 
trouvé bien courageux. L’automne arrive et on n’a pas encore reçu les portes et les fenêtres : la neige commence 
à tomber dans l’église. Les deux poêles ne suffissent pas, on a recours à de l’équipement du moulin à scie pour 
un peu plus de chaleur. Aux fêtes, on ferme le chantier pour le reprendre au printemps. 

 
N’oublions pas que tout ce projet est sous la responsabilité de monsieur le curé Lemieux. A peine arrivé, 

il est dans le « jus ». D’après sa photo ce n’est pas un homme costaud, en plus il a gelé tout l’hiver dans son grand 
presbytère comme il le souligne quelque part. Ce n’est pas surprenant qu’il soit malade. Le 29 juin 1906, il écrit à 
nouveau à monseigneur Chalifoux, à l’archevêché, « Je serais allé à Sherbrooke ce matin, mais à peine si je peux 
écrire ce matin. Je suis dans une faiblesse telle que j’ai de la misère à me tenir debout. Je ne crois pas que ce soit 
grave, mais hier soir j’ai eu peur de mourir. (sic) ». 

 
L’abbé Lemieux reste pour nous racinois/racinoises un personnage de première importance, non 

seulement il a présidé à la fondation de la paroisse, aussi, il l’a fait avec ténacité malgré  la lourde tâche qu’on lui 
avait confié, construire une église et un presbytère. Il est décédé le 2 mai 1951. 

Simple coïncidence, le premier curé résident Eugène Lemieux (1906-1910) et le dernier curé résident 
Mario St- pierre reposent tous les deux au cimetière de Stoke.        

Léonel

Source ::BULLETIN de la ‘Société historique  des Cantons de l’Est’
                                  Notes historiques de Racine et d’Ely
                             Le Messager 1931, Eugène Lemieux 1931
 

SAVEZ-VOUS?
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Je m’appelle Julie Lachance, je suis certifiée 
massothérapeute et kinésithérapeute. Mes 
installations sont situées dans un site enchanteur à 
Racine. 

Sans me limiter à cette clientèle, j’accueille 
principalement les personnes retraitées ou semi-
retraitées qui désirent conserver leur mobilité et 
ainsi avoir une meilleure qualité de vie. 

Ce sera un plaisir pour moi de vous rencontrer. Que 
ce soit  pour un massage détente ou thérapeutique, 
nous travaillerons ensemble pour votre bien être.  

                       Massothérapie et Kinésithérapie Julie Lachance 

             Pour prendre rendez-vous 

                  TEL: (450) 532-5261 

              FB : @massotherapiejulielachance  

                  www.julielachance.ca 
 

              

  
 

 
 

Donnez une deuxième chance à vos objets

Votre grille-pain ne fonctionne plus? Votre vêtement préféré est troué et 
vous comptez le jeter? Venez plutôt apprendre à les réparer au Cafe-ré-
pare! Le samedi 6 mai prochain, de 12 h à 16 h, différents réparateurs 
seront là pour vous aider à sauver vos objets préférés pour que vous 
puissiez les utiliser encore longtemps.

Activité gratuite

Artéfacts : la parka de Jean-Luc Bombardier

En 1968, l’Expédition polaire Plaisted se rend au Pôle Nord en motoneige. 
Jean-Luc Bombardier, neveu de Joseph-Armand, assurait les fonctions 
d’éclaireur. Pour résister aux températures polaires, la parka a été confec-
tionnée à la main et d’une qualité supérieure pour l’époque. La fourrure 
du capuchon provient d’un carcajou, un petit animal des régions arc-
tiques d’Europe et d’Amérique. Sur le manteau, on peut voir des écussons 
des drapeaux américain et canadien, représentant les pays impliqués 
dans l’expédition. 

Pour le Musée de l’ingéniosité J. Armand Bombardier 
(suite)
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RACINO-DÉTENTE
SODUKU

Solutions: page 26

MOTS CROISÉS
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1. Vassal n'ayant pas reçu de fief - 
Ancien oui
2. Crouler - Émanation d'un corps
3. Outil du génie civil - Tétine
4. Souci - Drupe globuleuse et oblongue
5. Enjoué - Plateau - Jour de l'an 
vietnamien
6. Lichen de couleur grisâtre - Émulsion 
riche en amidon
7. Sert à lier - Cacheté - Infinitif
8. Halte - Éméché
9. Virtuosité - Cétone de la racine d'iris
10. Virage, en ski - Pied des 
champignons
11. Ville du Pérou - Courroie - 
Habitation
12. Arbuste aux fleurs très parfumées - 
Porte un coup

1. Jeu de cartes - Contrat de location
2. Roi de Hongrie - Plante aux fleurs 
décoratives - Pronom démonstratif
3. Camarade - Agave du Mexique
4. Accueillir par des cris d'hostilité - 
Étoffe croisée de laine
5. Article espagnol - Arbrisseau 
d'Amérique du Sud - Légumineuse
6. Qui cause la mort - Usé
7. Rage - Avancé - Sodium
8. Somme - Hardis
9. Chemin de fer - Coloris du visage
10. Élément - Vaisseau
11. Richesse - Humilier - Arbre résineux
12. Natte en osier - Solution
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RACINO-DÉTENTE (Solutions)
MOTS CROISÉS soduku

BOTTIN

MUNICIPALITÉ
Bureau municipal
145, route 222, Racine (Québec)  J0E 1Y0
Tél. : 450 532-2876
Site Internet :racine.ca
Facebook : www.facebook.com/MunicipaliteRacine

Heures d'ouverture
Lundi au jeudi : 10 h à 12 h // 13 h à 16 h 
Vendredi : 10 h à 12 h
Samedi et dimanche : Fermé

Accueil - Centre communautaire - Location de 
salles-Finances
Catherine Coll, réceptionniste, adjointe administrative 
aux finances
Poste 100
Courriel : reception@racine.ca

Direction générale
Lyne Gaudreau, directrice générale/greffière-trésorière
Poste 101
Courriel : dg@racine.ca

Administration - Bulletin - Site Internet -  
Page Facebook
Stéphanie Deschênes, adjointe administrative
Poste 102
Courriel : secretaire@racine.ca

Urbanisme et environnement
Andréanne Leduc, inspectrice en bâtiment et en 
environnement
Poste 103
Courriel : urbanisme@racine.ca

Voirie et travaux publics
Charles Gauthier
Poste 104
Courriel : voirie@racine.ca

Sylvain D'Arcy, journalier à la voirie

Rosée Lee Cloutier, journalière à l'horticulture

ORGANISMES LOCAUX
FADOQ de Racine
450 532-3438

Viactive de Racine
450 532-2362

Comité des Danses Country
450 532-4243

Aféas de Racine
450 532-2305

Cours de musique de Racine
450 532-4062

Les Loisirs de Racine
450 532-5400

Chorale La Farandole
450 532-4389

Maison de la Culture de Racine 
450 532-4934

Petite bibliothèque de Racine (saison estivale)
450 532-2861

Centre d’action bénévole Valcourt et Région
450 532-1932

Fabrique Sainte-Famille (Église et cimetière)
450 532-2525
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1. Jeu de cartes - Contrat de location
2. Roi de Hongrie - Plante aux fleurs 
décoratives - Pronom démonstratif
3. Camarade - Agave du Mexique
4. Accueillir par des cris d'hostilité - 
Étoffe croisée de laine
5. Article espagnol - Arbrisseau 
d'Amérique du Sud - Légumineuse
6. Qui cause la mort - Usé
7. Rage - Avancé - Sodium
8. Somme - Hardis
9. Chemin de fer - Coloris du visage
10. Élément - Vaisseau
11. Richesse - Humilier - Arbre résineux
12. Natte en osier - Solution
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AGENDA

Avril 2023
Conseil municipal

Matières recyclables12

Matières organiques11

Matières organiques4

3

Matières organiques18

18

Matières organiques25

Matières recyclables26

Matières résiduelles

Conseil municipal

Matières organiques

Mai 2023

16

Matières recyclables10

Matières organiques

Matières organiques

2

9

1

23

Matières recyclables24

Matières organiques30

Mat. résiduelles/organiques

Conseil municipal

Matières organiques

Juin 2023

20

Matières organiques13

Matières organiques

Matières recyclables

6

7

5

21

Mat. résiduelles/organiques27

Matières recyclables

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

Programme de recyclage 

Les emballages de café souples 

(Toutes les marques) 

Gourdes-collations GoGo squeeZ 

(Toutes les marques) 

 

Rasoirs, lames de rasoirs et emballages 
plastiques Gillette (Venus, Joy) 

(Toutes les marques) 

 

Produits de soins personnels de 
toutes les marques 

 

Produits désodorisants et d’entretien 
ménager 

Offert à la Municipalité de Racine 

Bacs de dépôt à l’entrée de l’hôtel de ville 

Pour plus d’informations visitez notre site web 
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